
RÉSERVE DE RECRUTEMENT : INFIRMIER(ÈRE)S BACHELIER(ÈRE)S OU
BREVETÉ(E)S PRESTANT À MI-TEMPS POUR LE LABORATOIRE-
PRÉLÈVEMENTS

CHU Tivoli — Soigner, innover, s’engager

Le CHU Tivoli est un hôpital universitaire situé à La Louvière, intégré au réseau de l’ULB. Il concentre toute ses activités sur un site unique de 518 lits, où près de 1.700

professionnels et 250 médecins assurent une prise en charge globale et continue.

Acteur de santé majeur dans la région du Centre, le CHU Tivoli couvre la majorité des spécialités médicales et développe des soins accessibles et de proximité grâce à

ses quatre polycliniques, un réseau de centres de prélèvements et un service d’autodialyse à Soignies.

En 2022, l’hôpital a obtenu l’accréditation OR d’Accréditation Canada, avec un score de 92,6 %.

L’hôpital est engagé dans une transformation d’envergure, marquée par l’ouverture de l’Aile K, un bâtiment ultramoderne de 30.000 m² conçu dans une logique

durable, ainsi que par la rénovation progressive du site historique. L’Aile K compte six étages abritant un nouveau service d’Urgence, un Quartier opératoire

ultramoderne, des services logistiques et six unités d’hospitalisation (180 lits), dans un cadre lumineux, confortable et apaisant. L’objectif final est de pouvoir, par des

rapprochements fonctionnels, améliorer l’accueil, pérenniser la sécurité et la qualité de la prise en charge offerte aux patients.

Guidé par des valeurs de Qualité, Respect, Esprit d’équipe, Humanisme et Compétence, le CHU Tivoli s’engage à fournir des soins d’excellence, à faire de chaque

patient un véritable acteur de sa santé et à intégrer des pratiques écoresponsables. Son ambition : offrir à chacun une prise en charge de qualité, ancrée dans les

réalités de terrain, et portée par l’excellence, l’innovation et l’humanité.

- Réaliser les prélèvement sanguins et bactériologiques au sein du centre de prélèvements et dans les unités de soins

- Assiter les médecins pour des actes techniques

- Réaliser des saignées

- Procéder à des prélèvement sous Méopa chez les enfants et les adultes

- Effectuer différents type de tests (ex triangle hyperglycémique)

Conditions :

Etre porteur du diplôme d’infirmier(ère) breveté(e) ou gradué(e) / bachelier(ère) en soins infirmiers

Etre en possesion d'un VISA pour exercer en Belgique

Respecter les règles de déontologie relatives au secret médical, ainsi que les règles de sécurité et d’hygiène

Temps de travail : mi temps

Contrat : CDI (si activation de la réserve de recrutement)

Une équipe dynamique professionnelle et engagée, dans laquelle vous aurez l'opportunité de développer et valoriser vos compétences dans un

environnement stimulant.

Un environnement de travail innovant et moderne.

Des opportunités de formation continue et de développement personnel.

Merci d’adresser votre lettre de motivation accompagnée d’un curriculum vitae détaillé à Mme C. Laveaux, Infirmière Chef de Services (claveaux@chu-tivoli.be) au

plus tard le 20 mai 2026

LA SOCIÉTÉ

FONCTION

PROFIL

OFFRE

ACCUEIL NOS OFFRES D'EMPLOI CANDIDATURE SPONTANÉE CONSULTER PROFIL

 Jobs et stages   

https://www.chu-tivoli.be/jobs-et-stages/
https://soignant-tivoli.talentfinder.be/fr/vacature/124036/detail?p=print&f=pdf#
https://soignant-tivoli.talentfinder.be/fr/vacature/124036/detail?p=print&f=pdf#
https://soignant-tivoli.talentfinder.be/fr/vacature/124036/detail?p=print&f=pdf#
https://www.chu-tivoli.be/
https://www.chu-tivoli.be/
https://www.chu-tivoli.be/jobs-et-stages/
https://soignant-tivoli.talentfinder.be/fr/self-application.aspx
https://soignant-tivoli.talentfinder.be/fr/myjobsite/logon.aspx


Postulez Maintenant

https://soignant-tivoli.talentfinder.be/fr/vacature/application/124036/reserve-de-recrutement--infirmier-ere-s-bachelier-ere-s-ou-brevete-e-s-prestant-%C3%A0-mi-temps-pour-le-laboratoire-prelevements/application-form.aspx

